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NORMATIVA WELFARE AZIENDALE

DPR 22 dicembre 1986, n. 917 (TUIR), artt. 51 e 100
Legge 28 dicembre 2015, n. 208 (legge di stabilita 2016)
Legge 11 dicembre 2016, n. 232 (legge di stabilita 2017)
Decreto Interministeriale del 25 marzo 2016

Agenzia delle Entrate, Circolare 28/E del 15/6/2016
Decreto Interministeriale del 12 settembre 2017

AR NN NN

Agenzia Entrate, Direzione Regionale della Lombardia, interpelli n. 954-1417/2016, n. 904-
603/2017, n. 904-1533/2016 e n. 904-791/2017

Decreto Legge 24 aprile 2017 n. 50 convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno 2017 n.
96

Legge 27 dicembre 2017 n. 205 (legge di stabilita 2018)

v Agenzia delle Entrate, Circolare 5/E del 29/3/2018
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LE AZIENDE (dal 2018 anche la P.A.) HANNO LA POSSIBILITA’ DI DARE
Al PROPRI DIPENDENTI (E ALLE LORO FAMIGLIE)
BENI E SERVIZI DI WELFARE ANZICHE’ SOMME DI DENARO
OTTENENDO UN VANTAGGIO FISCALE

PREMI DI RISULTATO IN

WELFARE BASE WELFARE




IL WELFARE DI COMUNITA’

PRIMA
IL MONDO IL WELFARE
PUBBLICO ERA ATTUATO
SOLO DALLA PUBBLICA

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
AMMINISTR.NE AZIENDE
PRIMO WELFARE OGGI SECONDO WELFARE

ANCHE DALLE AZIENDE

[ SUSSIDIARIETA’ CIRCOLARE ]
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LUATTUAZIONE DEL WELFARE AZIENDALE

COSA DEVONO FARE UN’AZIENDA O UN ENTE PUBBLICO?

o

ATTUARE IL CCNL O STILARE UN REGOLAMENTO O
SOTTOSCRIVERE UN ACCORDO INTEGRATIVO

SCEGLIERE | BENI E SERVIZI DA OFFRIRE Al DIPENDENTI

GESTIRE TRANSIZIONI E DOCUMENTAZIONE
IN HOUSE O CON PROVIDER/PIATTAFORMA
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DETTAGLIO PANIERE
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flccorde Terriloriale per il welfare flziendale
‘Paniere dei beni e servizi

ACCORDOTERRITORIALE WELFARE AZIENDALE

BENI ESERVIZI DEL PANIERE

ENTE INDIRIZZO

ASILONIDO
“PRIMI PASSI”
PiazzolaSBE »

Via del Contarini 56
Fiazzola Sul Brenta

SERVIZIO

Asilo nido comunale

CONDIZIONI

Vengano accolti minor non residenti ma figli di
lavoratori di aziende aderenti all'Accordo

MICRO NIDO Via Ponterotto, 34 Asilo nido comunale Vengono accolti minori non residenti ma figli di
ANDERSEN Taggi di Sotto - Limena lavoratori di aziende aderenti all'Accordo
Limena

FISM o Scuola infanzia Campodoro Entrata ore 7.20-8.00

tutte le scuole Via Roma 29 Uscita ore 16.00

dellinfanzia e gli Campodoro Possibilita di prolungamento v

asilinido aderenti fino alle 18.00

dei5 Comuni

dell’Accordo “ Scuola Infanzia Bevadoro

Via Torrerossa 2
Campodoro

Entrata ore 7.20-8.00
Uscita ore 15.30-16.00
Possibilita di prolungamento
fino alle 17.00

© Nido e Scuola Infanzia San Marting
Via Centra 9
Campo San Martino

Entrata are 7.30-8.00
Uscita ore 15.45

Possibilita di prolungamento
fino alle 17.30

@ Scuola Infanzia Madonna di Fatima
P.zza Giovanni xxlIl 22
Campo San Martino - Marsango

Entrata ore 7.30-8.00
Uscita ore 16.00

Possibilita di prolungamento
fino alle 17.00

AN




DETTAGLIO PANIERE
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flccerde Terrileriale per il welfare fziendale
Faniere det benl € Servizl

Scuola Infanzia Sacro Cuore di Gesil
P.zza Mons. Domerico Maggio 4/a
Piazzola sul Brenta

Entrata ore 7.30-8.00
Uscita ore 16.00

Scuola Infanzia Sacro Cucre
Wia Grantorto 20
Fiazzola sul Brenta - Presina

Possibilitd di prolungamento
fino alle 17.00 '
Entrata ore 7.20-8.00

Uscita ore 15.00-16.00 ' FISMPADOVA

Nido e Scuola Infanzia Tremignon
Via G. Marconi 115
Piazzola sul Brenta - Tremignon

Entrata: 7.40-8.00

Uscita 15.30-16.00
Poszibilita di prolungamento
fino alle 18.00

Scuola Infanzia Aj Caduti di Guerra
Via V. Emanuele 27
Villzfranca Padovana

Entrata: 7.20-8.00
Uscita: 16.00

Scuola Infanzia Maria Immacolata
Wia Mestring 2
Willafranca Padovana — Ronchi

Entrata ore 7.30/8.00
Uscita ore 16.00

Nido e Scuola Infanzia
Madonna Incoronata
Via Bassa 1

Villafranca Pad. - Taggl di Sopra

Mido entrata 7.30
scita 16.00-18.00

Scuola: entrata 7.30-8.00
Uscita: 16.00

Possibilitd di prolungamento
fino alle 18.00

Scuola Infanzia San Nicold
Wia Chiesa 3
Villafranca Pad. - Taggl di Sotto

Entrata: 7.30-8.00
Uscita: 15.30-15.50




DETTAGLIO PANIERE
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flccerde Terrileriale per il welfare fziendale
Faniere det benl € Servizl
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DETTAGLIO PANIERE
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..... Panicre dei beni e servizi
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JONATHAN Via Corsica, 2 - sendzi pre-scuola -
COOPERATIVA Piazzola Sul Brenta - senizi dopo-scucla SZ JONATHAN
SOCIALE - senizi scolasticl integrativi hwF cosrinitiva saciu
- centri estivi

ENTE INDIRIZZO SERVIZIO CONDIZIONI
CASA“DON LUIGI Via Balla, 48 Servizio residenziale per persone
MARAN" Taggi di Sotto anziane (donne e uomini) non-

Villafranca Padovana autosufficient] o parzialmente

autesuffidenti

CENTRO Sede di Borgo Bassano
RESIDENZIALE via Borgo Bassano & - Cittadella
PER ANZIANI DI
CITADELLA®  Sede di Borgo Padova

viale Stazione 5;? - Cittadella - Servizio residenziale per

anziani e non autosufficient,
Sede_ E Villa E!IEBda? a San Marth - Centro diurno
via Forese, 57 - Campo San no _ ; i
GSPEC’&'E. " r:-:.:-mg.mt':f: CENTRO RESIDENZIALE PER ANZIANI

Sede Casa Protetta - LIH.T. l.:.l"uta Riabilitativa Firiadiella

via Mons. Bergamin 5 Teritoriale

Piazzola sul Brenta - R coveri & sollievi

- Stati vegetativi

Hospice - Casa del Carmine - Altra protezione Alzheimer

via Casa di Ricovero - Hospice

Cittadella

Centro Servizi Camerini

via Ventirmiglia 1
Piazzola sul Brenta
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INDIRIZZO

SERVIZIO

flccorde Territoriale per il welfare flziendale
Paniere dei beni e servizi

CONDIZIONI

CENTRO Plazzetta Jutificio n. 22 Servizi di riabilitazione (terapla e Sconto del 10% sui servizi erogati.
FISIOMEDICO Plazzola Sul Brenta recupera dello stato di benessere
“PARCODELLA ed efficienza fisica), servizi per una
CONTESSA" @ presa in carico globale (valutazione
medica al trattamento riabilitative,
valutazione funzionale svolta dal
Parco 'ﬁsior:erapisita}: interventi medici
ite: relativ al sistema muscolo-
........... = scheletrico; senvizio di medicina
sportiva
POLIAMBULATORIO Sede operativa Visite mediche specialistiche, Sconto del 10% per i servizi erogati.
DI CAMPOD SAN Via L. Da Vinci n. 36/38/42 diagnostica strumentale, massaggi, Sono esclusi dall'applicazione degli sconti i
MARTINO @ Marsango di Campo San Marting Kinesi/ginnastica, medicina dello senvizi specialistici di: urologia, tricologia e
’ sport, medicina del lavoro, medicina dello sport. Le condizioni di favore non
/:) medicina estetica, altri senvizi in potranno cumularsi con guelle previste da altre
D — ambito sanitario comvenzioni sottoscritte dal Poliambulatorio.
POLIAMBULATORIO Via del Santo, 133/ — Limena * POLIAMEBULATORIO Sconto del 15% per | senvizi erogati.
LIMENA MEDICA LIMENA MEDICA
POLIMABULATORIO Via San Massimo, 19 Poliambulatoric accreditato per le Sconto fino al 10% sulle prestazioni erogate in
SAN MASSIMO @ Villafranca Padovana branche di neurclogia, regime privato.

PADOVA
MED

Fsochines empa
& educaTions sportha

dermatologia e allergologia e
autorizzato neurclogia,
dermatologia e alergologia,
oculistica, cardiologia, ortopedia e
traurnatologia, medicina dello sport,
diagnostica per immagini limitata
dl'ecografia, fisiokinesiterapla e
riabilitazione motoria




DETTAGLIO PANIERE
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ALl * Da 10.000 € a 20000 € sconto del 3%
SUPERMERCATI Tutti i punti vendita della catena Supermercati s Da 20001 € a 30000 € sconto del 4%
= Syperiore a 30.001 € sconto del 5%

I | buoni spesa potranno avere il taglio da 10€, 25€,
50€ e 100€ o essere di taglio personalizzato (ad es:
258€). Sara infatti possibile per le aziende
personalizzare per dascun dipendente le crd,

SUPERMERCATI riportando ned retro il nominativo del dipendente e

l'imparto desiderato. Le eventuali spese di
personalizzazione saranno omaggio di All SPA
Verranno rilasciati alle aziende su ordinativi annuali
utilizzando la modalitd di seguito indicata:

- Rilasdo di buoni spesa cartacei a un referente
dell’azienda dhe si reca fisicamente in uno dei punti
vendita di Limena e di Piazzola Sul Brenta e

consegna ordinative con il numero totale degli
stessi. Prima del ritiro le card dovranno essere
pagate con bonifico banczrio, copia dello stesso
donra essere inviata 2 PAGAMENTI@AL ISPA COM

= Per il ritire sard necessario esibire al Direttore del
Negozio copia del bonifico effettuato;

= Consegna da parte dell'azienda dei buoni spesa ai
dipendenti benefidari;

- Utilizzo dei buoni spesa da parte dei dipendenti nei
punti vendita di Limena e Piazzola Sul Brenta e in
tutti gli Ali e Aliper presenti nei territor limitrofi.

| dipendenti potranno utilizzare | buoni spesa entro 1
anno dalla data dellz loro emissicne. Ogni dipendente
potra utilizzare, per ogni annualita, buoni spesa per
un totale massimo di € 258,00 nel nspetto della
normativa vigente sui fringe benefit.




A EEXY

[ pro i
iR, i
niEnt EmErry R we L it PRI AN N

DETTAGLIO PANIERE

flccorde Terriloriale per il welfare fziendale
Paniere dei beni e servizi

TIGOTA Punti vendita di
Limena Piazzola Sul Brenta
e Piazzola sul e di Limena
Brenta

TIGOTA

sl o, ot

Beni cosmeticl e per la cura della
casa

Buoni spesa con taglio da € 25,00
(venticingue/00) ciascuno.

Verranng rilasciati alle aziende su ordinativi
annuall utilizzando la modalith di sequito
indicata:

= ricevimento ordinativo da parte delle aziende
su modulo precompilato contenente |
sequenti dati: nominatho dipendente
beneficiario, e-mail dipendente, quantita di
buoni spesa per i singolo dipendente;

= invio di buoni spesa virtuali, dasouno con
propric barcode identificativo, direttamente
alla e-mail dei dipendenti beneficiari;

- utilizzo dei buoni spesa da parte dei
dipendenti nei 2 punti vendita di Limena e
Plazzola Sul Brenta: sard sufficiente mostrare
il barcode identificativo del buong.

| dipendenti potranno utilizzare | buoni spesa
entro 1 (uno) anno dalla data della loro
emissione. Ogni dipendente potra utilizzare, per
ogni annualiti, buoni spesa per un totale
massimo di € 250,00= (duecentodnquanta/00),
nel rispetto della normativa vigente sui fringe
benefit.

LEGENDA

® Senzl per l'infanzia

@ Sendzl per anzianl

@ Prestazioni medico-sanitarie
Beni e prodotti commerciali



' CHI PUO’ USUFRUIRE DEI BENI E SERVIZI

Quelli indicati all’art. 12 del T.U.l.R. che che possono essere anche
non fiscalmente a carico.

* il coniuge non legalmente ed effettivamente separato;
*i figli, anche se naturali riconosciuti, adottivi, affidati o affiliati;
*i seguenti altri familiari:

Vil coniuge legalmente ed effettivamente separato;
v'i discendenti dei figli;

v'i genitori e gli ascendenti prossimi, anche naturali;
v'i genitori adottivi;

v'i generi e le nuore;

v'il suocero e la suocera;

v'i fratelli e le sorelle, anche unilaterali.

PER TUTTA
LA FAMIGLIA




COME ADERIRE ALLACCORDO?

FORNITORE LOCALE

¥

AZIENDA

o

FARE DOMANDA AL COMUNE CAPOFILA

[ SOTTOSCRIVERE UNA CONVENZIONE J

SOTTOSCRIVERE UNA CONVENZIONE

-

"

EROGARE | BENI E SERVIZI DEL PANIERE Al
DIPENDENTI E LORO FAMILIARI NEL
RISPETTO DELLA NORMATIVA VIGENTE

~

J




’ ADESIONE FORNITORE LOCALE

SOTTOSCRIVERE UNA
CONVENZIONE

& ©

Comune di Comune di Comune di Comune di Comune di
Campodoro Campo San Martino Limena Piazzola sul Brenta  Villafranca Padovana

CONVENZIONE PER LA FORNITURA DI BENI E SERVIZI
NELL'AMBITO ALL’ACCORDO “ALLEANZE PER LA FAMIGLIA”

TRA
COMUNE DI CAMPODORO (C.F. 80008930283), legalmente rappresentato dal Sindaco Massimo Ramina
domiciliato per la carica presso la sede comunale, il quale interviene nel presente atto in forza della
ordinanza sindacale, per conto e nell'interesse dell’Amministrazione che rappresenta;
COMUNE DI CAMPO SAN MARTINO (C.F. 1526860281), legalmente rappresentato dal Sindaco Paolo
Tonin domiciliato per la carica prasso la sede comunale, il quale interviene nel presente atto in forza della
ordinanza sindacale, per conto e nell’'interesse dell’Amministrazione che rappresenta;
COMUNE DI LIMENA (C.F. 00327150280), legalmente rappresentato dal Sindaco Costa Giuseppe
domiciliato per la carica presso la sede comunale, il quale interviene nel presente atto in forza della
ordinanza sindacale, per conto e nell'interesse dell’Amministrazione che rappresenta;
COMUNE DI PIAZZOLA SUL BRENTA (C.F. 80009670284), legalmente rappresentato dal Sindaco Enrico
Alfonso Michele Zin domiciliato per la carica presso la sede comunale, il quale interviene nel presente atto
in forza della ordinanza sindacale, per conto e nell’interesse dell’Amministrazione che rappresenta
COMUNE DI VILLAFRANCA PADOVANA (C.F. 80016960280), legalmente rappresentato dal Sindaco
Luciano Salvd domiciliato per la carica presso la sede comunale, il quale interviene nel presente atto in
forza della ordinanza sindacale, per conto e nell’interesse dell’ Amministrazione che rappresenta




ADESIONE AZIENDA

FARE DOMANDA AL COMUNE
CAPOFILA
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Comune di Comune di Comune di Comune di Conmne di
Campodoro Campo San Martino Limena Piazzola sul Brenta Villafranca Padovana

AL COMUNE CAPOFILA DI PIAZZOLA SUL BRENTA
mail: protocollo@comune piazzola pd.it

DOMANDA DI ADESIONE
ALL’ACCORDO TERRITORIALE SUL WELFARE AZIENDALE
DENOMINATO “AILLEANZE PER LA FAMIGLIA™

Il/1a sottoscritto cognome nome

nella sua qualita di legale rappresentante o suo delegato dell organizzazione

sede legale

indirizzo posta elettronica tel.

CHIEDE

SOTTOSCRIVERE UNA
CONVENZIONE

TUTTO CIO’' PREMESSO
LE PARTI CONVENGONO QUANTO SEGUE

Art. 1 - Oggetto della convenzione
Con la presente convenzione I'Azienda aderisce all'Accordo e pud usufruire delle convenzioni per la
fornitura di beni e servizi (paniere) che costituiscono parte integrante dello stesso.

Art. 2 - Impegni a carico dell'Azienda

L"Azienda siimpegna a:

1) mettere a disposizione il paniere di beni e servizi ai propri dipendenti e loro familiari nell'ambito del
proprio Piano di Welfare aziendale formalizzato tramite accordo sindacale aziendale/di secondo livello o
tramite regolamento.

2) effettuare adeguate azioni di informazione nei confronti dei propri dipendenti in merito all’adesione
all'Accordo e alla tipologia di beni e servizi inclusi nello stesso. A titolo esemplificativo e non esaustivo le

EROGARE | BENI E SERVIZI DEL
PANIERE Al DIPENDENTI E LORO
FAMILIARI NEL RISPETTO DELLA

NORMATIVA VIGENTE

ACCORDO TERRITORIALE PER IL WELFARE
AZIENDALE

MANUALE PER UTILIZZO BENI E SERVIZI DEL
PANIERE




PROSSIMI PASSI

4 )

INTEGRAZIONE BENI E SERVIZI DEL PANIERE TRAMITE
SOTTOSCRIZIONI NUOVE CON | FORNITORI LOCALI

\. J
4 )

SOTTOSCRIZIONE CONVENZIONI CON LE AZIENDE

. J
4 )
PROMOZIONE DEL WELFARE AZIENDALE E DELLACCORDO

\. J
4 )
RACCOLTA DI BISOGNI DELLE AZIENDE PER SERVIZI AGGIUNTIVI

. J
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PROSSIMI PASSI

Per informazioni:

PAOLO FORTIN — Comune di Piazzola
paolo.fortin@comune.piazzola.pd.it
Tel: 049/9697912

SILVIA RANZATO — Coop. Jonathan
silvia.ranzato@jonathancoop.com
Cell: 3287611534

RN
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